
 

【学校教育目標】 創造的で、自律し、対話・協働で進む生徒の育成 
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気仙沼市立津谷中学校 

学校だより 第１号 

文責 教頭 花下 

１ 令和 8年度がスタートしました！ 

本年度、新たに５名の教職員を迎え、令和８年度の教育活動がスタートしました。 

教職員一丸となって生徒一人一人の成長を支えてまいります。保護者の皆様、本年度も

温かいご支援とご協力をお願い申し上げます。 

 

 

 

 

 

 

 

２ 33名の新入生が入学しました 

新入生の皆さん、ご入学おめでとうございます。 

そして在校生の皆さん、進級おめでとうございます。 

4月 8日に 33名の新入生を迎え、活気あふれる日常の学校生活がスタートしました。 

今年度も、本校の教育目標である「創造的で、自律し、対話・協働で進む生徒の育成」を柱

に、生徒一人一人が輝く学校を目指して教育活動に取り組んで参ります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

３ 本年度の具体的数値目標（学校評価項目） 

(1) 学校が楽しいと感じる生徒、９割以上を目指します。 

(2) 年２回実施する標準学力テストで成長が認められる生徒８割以上を目指します。 

(3) 家庭学習の習慣化を目指し、毎日６０分以上学習する生徒、７割以上を目指します。 

(4) 名前を呼ばれたら「はい」としっかり返事ができる生徒、８割以上を目指します。 

(5) 登下校、地域・学校での適切な挨拶ができる生徒、９割以上を目指します。 

(6) 心身ともに健康な身体づくりを、教科体育、部活動、体育的行事を通して推進します。 

(7) 家庭におけるゲーム一日６０分以内運動を推進し、７割以上の達成を目指します。 

(8) 「早寝早起き朝ごはん」運動を推進し、朝ごはん三点セット（主食、汁物、おかず）の達

成率８割以上を目指します。 

(9) 小中連携、中高連携事業（授業、部活動、行事等）を年５回以上実施します。 

(10) 各学年において、地域における伝統・文化、産業、福祉、ボランティア等の体験活動

を年２回以上実施し、地域の現状を知るとともに、将来地域の担い手となる生徒の育

成に努めます。 

 

昨年度の学校評価の結果を受けて、特に（３）、（７）の項目について、改善を図っていきた

いと考えています。 

 



 

４ 学校からの情報発信について 

本校では「タイムリーな情報共有」と「地域との連携」を推進するため、学校ホームページ

を活用しています。 

日々の生徒たちの活躍や、スクールバス等の情報、校内での研修会等の情報などを発信

していきます。ぜひ下記の二次元コードより HPをご覧ください。 

  

 

※「津谷中学校 ホームページ」で検索してもご覧いただけます。 

 

 

５ 朝の登校時間と駐車場について 

朝の生徒の登校時間については、生徒の安全の確保等のため、７：５０以降の登校をお願

いします。また、登校時の送迎の際は体育館前の駐車場を利用し、生徒等に十分気を付け

て徐行運転をお願いします。また、朝の登校時間帯は学園橋付近が交通量が多くなります。

事故防止のため、駐停車はせず、体育館前でお願いします。詳しくは 4 月１０日のマチコミ

をご確認ください。 

 

６ 朝の欠席連絡について 

  津谷中学校では、「マチコミ」を活用した欠席連絡を行っています。入力は当日、または前

日に可能です。マチコミのアプリを起動し、画面下側に表示される「お休み連絡」から入力

が可能です。欠席等の際は、必ず保護者の方がマチコミで連絡するようお願いします。 

 

７ 電話対応時間について 

  電話対応時間について、緊急の際は「０５０－５４７５－６７７０」の緊急電話（教頭対応）に

御連絡ください。 

※緊急時とは、事件や事故によって生徒の生命に関わる緊急連絡等の場合になります。 

授 業 日 ：  原則として，午前７時３０分～午後６時００分  

長期休業期間：  午前８時１０分 ～ 午後４時４０分（津谷中学校） 

※事前に学校と連絡を取っている場合は、この限りではありません。 

※緊急連絡など、上記の時間帯以外に学校から保護者の皆様に連絡させていただく場合

がありますので、御了承ください。 

 
８ 4月の主な行事予定 

１８日（土） 授業参観・PTA総会・学年懇談会 

２０日（月） 振替休業日 

2１日（火）〜２２日（水）、27日（月） 居所調査 

23日（木） 部集会、全国学力・学習状況調査 

27日（月） 身体測定（男子） 

28日（火） 身体測定（女子） 

29日（水） 昭和の日 

 

 

 

 

 

 

 



 


